S— T

N akas b /mmvw"mm"m'

VARGAS PAREJA | m TKF Naranic

ABOGADOS & CONSULTORES

Auditors and business advisers




éPOR QUE UNIDOS GENERAMOS SINERGIA?

Nos complace anunciar la alianza estratégica entre PKF Vila Naranjo y Vargas Pareja que permitira lograr un “One stop shop”,
donde ahora nuestros clientes podran encontrar todos los servicios financieros y legales necesarios para el desarrollo de su

negocio en un solo lugar.

** Ambas firmas reconocidas, suman su vasta experiencia en auditoria, asesoria financiera y servicios legales para

proporcionar soluciones integrales y de alta calidad a nuestros clientes.

\/

** Vila Naranjo aporta su pericia en asesoria contable, financiera, en inventarios y auditoria, participando en deals locales e

internacionales con firmas miembro de la red PKF International, donde pertenece de forma exclusiva en Perd desde hace

mas de 40 anos.

“* Vargas Pareja como firma asociada a PKF International, aporta su pericia en asesoria legal especializada en temas

ambientales, regulatorios, de litigios, de propiedad e inmueble, laborales, corporativos, entre otros.

iiBienvenidos a un sélido futuro empresarial junto a nosotros!!


https://www.pkf.com/
https://www.pkf.com/
https://www.pkf.com/
https://www.pkf.com/

PKF EN EL MUNDO

PKF International, con sede en Londres, es una firma
dedicada a la prestacion de servicios de auditoria vy
consultoria de negocios, la cual es considerada entre las
principales Firmas a nivel mundial.

Somos una marca global con identidad local. Nuestras
Firmas, Vila Naranjo y Vargas Pareja, siguen siendo
Independientes, pero aprovechan la fortaleza y el
reconocimiento de la marca internacional PKF y el acceso
a recursos globales.
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:QUIEN ES VARGAS
PAREJA?

Vargas Pareja Abogados & Consultores es una firma
peruana enfocada en dar soluciones a problemas

=
concretos, compuesta por un equipo de abogados y

consultores altamente especializados; habiendo Alberto Vargas Eddy Ramirez
desarrollado su practica para clientes nacionales vy Corporativo Negociaciones & 1l IR, SEEVhee

. . . . . ) Tributario & Salud en el Trabajo
extranjeros, corporativos, Inversionistas y entidades
publicas. Procurando siempre la mas alta calidad y el

mayor nivel de compromiso en cada asunto legal que
nos han confiado.

+25

ANOS
DE ASESORAMIENTO
LEGAL . . g )
ESPECIALIZADO Lucianno Q|9rff|po Grace Renteria
Derecho Administrativo, Propiedad Inmobiliaria y

Mineria & Medio Ambiente Gestion Predial

VARGAS PAREJA W PKF |
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:QUIEN ES VILA NARANJO?

PKF Vila Naranjo es una Firma de Auditoria vy
Consultoria de Negocios constituida en 1975 vy
posicionada como Firma TOP 10 en Peruy, qgue cuenta
con una amplia experiencia de mas de 45 anos en la |
prestacion de servicios profesionales relacionados Emilio Vila Waldo Lucho
con la Auditoria, Contabilidad, Gestion de Riesgos, Socio Lider Socio Division de Auditoria
Finanzas, Tributacion, Precios de Transferencia,

entre otros.

+45

ANOS
DE LIDERAZGO Y
CALIDAD

Renato Vila

Socio Divisidon de Consultoria Esteban Hilgert

Socio Divisién de Business
Solutions
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El cumplimiento normativo, como el objetivo de Ia
direccion de |la empresa, necesita de una herramienta de
gestion. Esta herramienta son los denominados
programas de cumplimiento, que deben compensar los

factores que dificultan el cumplimiento de la legalidad
dentro de una corporacion’.

Addn Nieto






Presion financiera » Necesidad o incentivo
que empuja al individuo (deudas, metas
laborales poco realistas, problemas
econdmicos personales).

El fraude es un riesgo presente
dentro de las organizaciones y
ocurre cuando menos lo esperas.

Oportunidad - Condiciones que facilitan
cometer el fraude sin ser detectado (controles
débiles, falta de supervision, vacios en
Procesos).

“Para combatirlo es necesario
conocer la accion, el por qué y
como ocurre, teniendo en
cuenta el triangulo del fraude C -
Racionalizacion - Justificacion interna del
usado en programas de acto ("me lo merezco”, “todos lo hacen”, “es

!

compliance.” solo un préstamo temporal”).

Donald Ray Cressey

VARGAS PAREJA W PKF .
ABOGADOS & CONSULTORES v Vila Naranjo



Algunas implicancias del fraude
corporativo:

 Panorama Integral del fraude
corporativo en el Peru.

* |dentificar los riesgos mas frecuentes
en |las organizaciones.

 Revisar las estrateglias de compliance
como herramienta preventiva.

& pF
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Marco conceptual en Peru

 Ley N.° 30424: responsabilidad
administrativa de la persona  Reglamento del Decreto
juridica. Supremo 002-2019-JUS.

Marco
conceptual

en Peru

T

- Estandares internacionales:
ISO 37001 (sistemas de
gestion antisoborno).

VARGAS PAREJA W PKF |
ABOGADOS & CONSULTORES ’ Vila Naranjo



El fraude corporativo comprende conductas deshonestas cometidas
dentro de una organizacién con el fin de obtener beneficios indebidos.

Puede manifestarse en diversas formas:

Fraude financiero:
manipulacion de
estados contables.

95
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Malversacion de
activos:

Apropiacion indebida
de bienes o recursos.

Corrupcion:
soborno, colusion,

abuso de funciones.

Fraude tecnoldgico:
Clberataques,
manipulacion de
sistemas.




Riesgos de fraude:

Conflictos de interés no declarados.

Falta de controles internos y segregacion de funciones.
Relacion con terceros sin debida diligencia.

Uso indebido de informacion privilegiada.

Gobierno corporativo:

 Rol activo del directorio y alta gerencia.
« Politicas de integridad y transparencia.
« Supervisidn y auditorias internas peridodicas.

Estrategia de compliance:

Implementacion de programas de cumplimiento efectivos.
Codigos de conducta, politicas anticorrupcion y capacitaciones.
Canales de denuncia confidenciales.

Monitoreo y mejora continua.

VARGAS PAREJA W PKF |
ABOGADOS & CONSULTORES ’ Vila Naranjo



CASO PRACTICO

Empresa constructora
Involucrada en sobornos
para obtener contratos
publicos.

Medidas de prevencion:
due diligence de
proveedores, controles de
pagos, programas de
capacitacion en ética.

VARGAS PAREJA W PKF |
ABOGADOS & CONSULTORES ’ Vila Naranjo

Fallas:

ausencia de controles,
falta de auditoria
iIndependiente.

Consecuencias:
sanciones legales, pérdida
de reputacion y rescision
de contratos.




La aplicacion adecuada de programa
de compliance anticorrupcién ho solo
previene sancionhes, sino que protege Ia
sostenibilidad empresarial. ‘
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Fuentes de distorsion de la
informacion financiera

Error: Distorsion de |la informacion financiera SIN animo de causar perjuicio

* Negligencia
e Error Involuntario

Fraude: Distorsion de la informacion financiera CON animo de causar perjuicio (mejor
esfuerzo para ocultarlo)

* Ingenieria del fraude: Elaborado y brillante
e Colusion

e Destruccion de la informacion

* Donde termina el beneficio

* Frecuencia

& pkr
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Tipos de fraude financiero

1. Fraude
Corporativo
(Estados
Financieros
Fraudulentos)

Fraude
Financiero

2. Fraude
Laboral
(Malversacion
de Activos)

3. Corrupcion

& pkr
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ACFE

Association of Certified Fraud Examiners

ASSOCIATE MEMBER

https://pages.acfe.com



https://pages.acfe.com/

Arbol de fraude

Sistema de clasificacion del fraude y abuso ocupacional (arbol del fraude)

Fraude en estados
financieros

Corrupcion Apropiacion ilegal de
activos

Agradecimientos Sobreestimacion de Subestimacion de
activos/ingresos activos/ingresos

Conflictos
legales

de mntorés

Esquemas Diferencias en
de compra tempo

Ingresos

Esquemas
de venta
Pasivos
y gastos
sobreestimados

Valuacion
indebida de
activos

Revelaciones
‘ndobid

Fuente: www.acfe.com
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Robo de dinero an
afoctivo disponible

PKF .
Vila Naranjo

Auditors and business advisers

Arbol de fraude

Corrupcion

Dinaro an afectvo

Robo de afectivo
cobrado

VARGAS PAREJA

ABOGADOS & CONSULTORES

Apropiacion ilegal de
activos

Dasambolsos
frauvdulantos

Fraude en estados
financieros S

Imventarno y otros
activos

Hurto despuas
de su registro

Requisicion y
transforencia de
acthvos

Fuente: www.acfe.com




Caso N°1: Personal a cargo de muchas
funciones

& pkr
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Caso N°2: Salidas de efectivo por debajo
topes

& pkr
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Prevencion — Deteccion - Investigacion

1.
Prevencion

3.
INnvestigacion

2. Deteccion

& pkr
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Prevencion:

» Prevencion de 1.
fraude. Involucra las Procedimien
acciones tomadas tos de
para d?s?lentar el I—RIE?;F?;SS
cometimiento de
fraudes y limitar la
exposicion al fraude
cuando este ocurre.

Elementos para
Prevenir Fraude

3.
Procedimien 2. Limites de
tos a nivel de autoridad
transaccion

& pkr
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Caso N°3: Atentos al Estandar normal
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Deteccion:

» Deteccion de
Fraude. Implica las 1. Lineas
acciones realizadas directas de

] . denuncia
para identificar
casos de fraude.

Elementos para

Detectar Fraude

3.
Procedimien 2. Controles
tos de proceso

proactivos

& pkr
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Investigacion:

Investigacion de Fraude.

La organizacion debe desarrollar
un sistema para una pronta,
competente y confidencial
revision, investigacion y resolucion
de denuncias (o indicios) que
involucren posible fraude o
conducta malintencionada.

& pkr
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5. Aplicar
acciones
correctivas

4. Reportar
resultados

1. Recibir y
evaluar la
denuncia

2.Aplicar
protocolos de
investigacion

Investigaciony
Acciones
Correctivas

3. Conducir
investigacion




Evolucion de la gestion del riesgo del fraude

Gestion del Riesgo de Fraude

ADMINISTRACION DE
PrRoOGRAMAS ¥ CONTROLES

AUDITORIA INTERNA

2002 - Y FRAUDE

& pKF
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Gestion del riesgo del fraude

5o

* 150 37003:2025

=== Sistemas de gestion de control de fraude:
Orientacion para organizaciones que
gestionan el riesgo de fraude

No disponible en espanol

https://www.acfe.com/-/media/files/acfe/pdfs/fraud-risk-tools/coso-fraud-risk-
management-quide-second-edition-executive-summary.pdf

https://www.acfe.com/-/medialfiles/acfe/pdfs/fraud-risk-tools/coso-fraud-risk-management-quide-
second-edition-executive-summary.pdf
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Association of Certified Fraud Examiners
South Africa Chapter (Number 91)

CERTIFICATE OF MEMBERSHIP

THIS IS TO CERTIFY THAT

Roberto Chamorro Martinez
ID No: 620705 5153 006

Having fulfilled the requirements for membership and having undertaken to
subscribe to the Code of Ethics and the rules and practices of the ACFE has been

accepted as an Affiliate member.

MEMBERSHIP NUMBER: 2453

With all rights and privileges under the Bylaws of the ACFE SA Chapter

Given under our hands and the Seal of the Association

f s
Servaas Du Plessis, CFE

ACFE SA Presidont

Date lssued: 0470872015




Reflexion:

DAN
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THE (HONEST) TRUTH
ABOUT DISHONESTY
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Conclusiones:

1. El fraude no es un riesgo aislado, es una amenaza constante

Toda organizacion, sin importar su tamano o sector, esta expuesta al fraude. Reconocerlo es el primer paso para
prevenirlo.

2 La prevencion cuesta menos que la correccion

Implementar controles internos solidos, auditorias y politicas de ética siempre sera mas economico que enfrentar
pérdidas financieras, sanciones legales o danos reputacionales.

3 La cultura organizacional es la primera linea de defensa

Fomentar la integridad, la transparencia y la comunicacion abierta dentro de |la empresa reduce
significativamente las oportunidades de fraude.

& pKF
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Conclusiones:

4. El compromiso debe ser de todos

No basta con que exista un area de auditoria o cumplimiento: directivos, mandos medios y trabajadores deben
asumir la responsabilidad compartida de proteger a la organizacion.

5 Los sistemas y controles son tan fuertes como las personas que los aplican
La capacitacion continua, la rotacion de funciones y el uso de tecnologia son claves para cerrar brechas de riesgo.
6. Denunciar es proteger

Contar con canales de denuncia seguros y confidenciales, junto con una politica de “cero represalias”, fortalece
la deteccion temprana del fraude.

7. La ética empresarial es una ventaja competitiva

Las organizaciones con altos estandares éticos no solo evitan pérdidas, sino que ganan la confianza de clientes,
inversionistas y la sociedad en general.

& pKF
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